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Wat is er voor uw nabestaanden geregeld wanneer u overlijdt?

U denkt er liever niet aan. Maar stel dat u overlijdt? Wat zijn dan de financiéle gevolgen voor uw partner? Niet
alleen stopt uw salaris, ook is de nabestaandenregeling door de overheid (de ANW) de laatste jaren flink beperkt.
Het kan daarom zinvol zijn om een ANW-Hiaatpensioen af te sluiten.

Wat is een ANW-Hiaatpensioen?

Een ANW-Hiaatpensioen is een verzekering, die na uw overlijden maandelijks een bedrag aan uw partner uitkeert.
Het verzekerde bedrag is hoger dan het bedrag van de Anw-uitkering van de overheid. Voor de periode 2016 tot
en met 2018 is het verzekerde bedrag € 15.500,-. Dit bedrag komt boven op het partnerpensioen vanuit uw
pensioenregeling en eventuele overheidsuitkeringen. De uitkering stopt als uw partner overlijdt of als uw partner de
AOW leetftiid bereikt (uiterlijk 69 jaar).

Hoe kunt u een ANW-Hiaatpensioen verzekeren?
U kunt via uw werkgever vrijwillig deelnemen aan het ANW-Hiaatpensioen zonder aanvullende voorwaarden in de
volgende situaties:

¢ bijindiensttreding

* het aangaan van een huwelijk of geregistreerd partnerschap

* het aangaan van een gezamenlijke huishouding.

In bovenstaande situaties dient u zich binnen twee maanden aan te melden via onze speciale website. U ontvangt
hiervoor een introductiekaart of e-mail. Op deze website geeft u aan of u wel of geen ANW-Hiaatpensioen wilt
verzekeren. Uw werkgever ontvangt hiervan bericht en zorgt voor de verwerking van uw keuze.

Toeslagen
Op een ingegaan ANW-Hiaatpensioen worden geen toeslagen verleend: dat wil zeggen dat een eenmaal ingegane
uitkering niet wordt verhoogd.

Wat gebeurt er bij Arbeidsongeschiktheid?
Als u tijdens uw dienstverband arbeidsongeschikt raakt, blijft u verzekerd voor het ANW-Hiaatpensioen. In deze
situatie neemt a.s.r. geheel of gedeeltelijk de premiebetaling over.

Wanneer ontvangt uw nabestaande een Anw-uitkering van de overheid?
U moet op het moment van uw overlijden in Nederland wonen of werken. Uw partner moet jonger zijn dan de
AOW gerechtigde leeftijd. Daarnaast moet uw partner voldoen aan één van de volgende voorwaarden:

e uw partner zorgt voor een kind jonger dan 18 jaar, of
e Uw partner is zwanger of
e uw partner is voor ten minste 45% arbeidsongeschikt.

Het recht op een ANW-uitkering is dus zeer beperkt. De uitkering wordt gekort als uw partner eigen inkomen heett.
De uitkering eindigt meestal als uw jongste kind 18 jaar wordt!

In het volgende schema ziet u of uw partner recht heeft op een ANW-uitkering van de overheid.
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Heeft uw nabestaande recht op een ANW-uitkering? (cijfers januari 2018)
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Deelnemen aan het ANW-Hiaatpensioen kan in deze gevallen nuttig zijn

Hoogte van de Anw-uitkering van de overheid
De maximale hoogte van de Anw-uitkering inclusief vakantiegeld en tegemoetkoming bedraagt € 15.369,24 per
jaar (bedrag op jaarbasis per 1 januari 2018).

De Anw-uitkering van de overheid hangt (deels) af van het inkomen van de partner die achterblijft. Een Anw-
uitkering wordt gekort als de achtergebleven partner een eigen inkomen heeft. De uitkering wordt zelfs geheel
gekort als het inkomen van de achtergebleven partner meer dan € 2.556,57 bruto per maand bedraagt.

Er bestaat dus een kans dat uw partner niet in aanmerking komt voor een Anw-uitkering van de overheid. Dit kan
een grote terugval in het inkomen betekenen. Dit wordt ook wel een Anw-Hiaat genoemd. Om dit te beperken
biedt uw werkgever de mogelijkheid om deel te nemen aan een vrijwillig aanvullend ANW-Hiaatpensioen. Wanneer
u hieraan deelneemt, is er een eigen bijdrage verschuldigd.



Wat zijn de kosten voor het ANW-Hiaatpensioen?

In de volgende tabel staan de brutopremies aangegeven voor het ANW-Hiaatpensioen. Elk jaar wordt de hoogte
van de premie op basis van uw leeftijd opnieuw vastgesteld. Deze premie wordt door uw werkgever in termijnen
ingehouden op uw brutosalaris.

Leeftijd Jaarpremie Maandpremie Leeftijd Jaarpremie Maandpremie

in Euro in Euro in Euro in Euro
18 59,24 4,94 43 272,23 22,69
19 62,06 517 44 291,97 24,33
20 64,88 5,41 45 313,13 26,09
21 66,29 5,52 46 346,98 28,92
22 66,29 5,52 47 368,14 30,68
23 69,11 5,76 48 399,17 33,26
24 69,11 5,76 49 416,10 34,68
25 70,52 5,88 50 451,36 37,61
26 76,17 6,35 51 475,34 39,61
27 80,40 6,70 52 502,14 41,85
28 80,40 6,70 58 526,12 43,84
29 87,45 7,29 54 544,45 45,37
30 93,09 7,76 55 572,66 47,72
31 98,73 8,23 56 591,00 49,25
32 101,56 8,46 57 612,16 51,01
33 107,20 8,93 58 627,67 52,31
34 118,48 9,87 59 647,42 53,95
35 126,94 10,58 60 633,31 52,78
36 138,23 11,52 61 648,83 54,07
37 153,74 12,81 62 653,06 54,42
38 167,85 13,99 63 667,17 55,60
39 184,78 15,40 64 675,63 56,30
40 200,29 16,69 65 662,93 55,24
44 221,45 18,45 66 661,52 55,183
42 252,48 21,04

") Hierboven vermelde bedragen zijn bruto en gelden op basis van de mantelovereenkomst met Aon Hewitt.
Deze bedragen zijn verminderd met 9% omvangskorting. Deze omvangskorting vervalt vanaf het moment dat
Aon Hewitt geen assurantietussenpersoon meer is voor de werkgever.

VOORBEELD

Jan is 45 jaar en zijn partner José is 42 jaar. José heeft geen eigen inkomen. Hun jongste kind is 18 jaar. Wanneer
Jan komt te overlijden heeft José geen recht op een ANW-uitkering. Zij voldoet niet aan één van de voorwaarden.

Jan neemt deel aan het vrijwilige ANW-Hiaatpensioen.
Het verzekerde ANW-Hiaatpensioen in 2018 bedraagt € 15.500
De jaarpremie voor het ANW-Hiaatpensioen bedraagt € 313,13 (leetftijd 45 jaar)

De jaarpremie wordt elk jaar opnieuw vastgesteld en in maandelijkse termijnen op het bruto-salaris’) ingehouden.
De bruto maandpremie is € 313,13 :12 = € 26,09

") Hierdoor ontstaat er een belastingvoordeel, waardoor de netto last voor u lager is. Wel betekent een verlaging
van het brutosalaris dat inkomensathankelijke regelingen en voorzieningen gebaseerd kunnen zijn op het lagere
loon. Dit kan onder andere gevolgen hebben voor uw dagloon in het kader van de WW en WIA. Op de uitkeringen
van het ANW-Hiaatpensioen houdt a.s.r. belasting en premies in.

Extra Informatie

Deze brochure schetst de hoofdlijnen van het ANW-Hiaatpensioen. Op de speciale website
www.mijnasranwhiaat.nl kunt u de startbrief en het pensioenreglement inzien. Hierin kunt u gedetailleerde
informatie over het ANW-Hiaatpensioen terugvinden.




